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BiRiM:
Enfeksiyon Birimi

BAGLI BULUNDUGU BiRiM:
Fakilte Sekreteri

BIRIMIN AMACI:

1. Asagida tanimlanan ve sorumlulugunda bulunan goérevleri zamaninda, eksiksiz ve dogru bir
sekilde yerine getirerek, enfeksiyon kontrol ve temizlik faaliyetlerinin Kalite Yonetim Sistemine
uygun olarak yuratidlmesini saglamak.

BiRIMDE GOREVLi PERSONELIN NIiTELiK, GOREV, SORUMLULUK VE YETKILERI

UNVANI:
Hemsire

VEKILi:
Fakilte Sekreteri tarafindan goérevlendirilecek diger personel

NITELIKLERi:

1. 657 Sayil Devlet Memurlari Kanunu’'nda ve 2547 Sayilh Yiksek Ogretim Kanunu’nda
belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

2. Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak.

Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.

4. Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdirebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢dzme
niteliklerine sahip olmak.

5. Lisans mezunu olmak.

w

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

1. Enfeksiyon kontroliine iliskin politika, prosediir ve programlarin olusturulmasi ve
gelistirilmesi calismalarina aktif olarak katilir.

2. Calismalariicin gerekli kaynak, olanak, arag-gereclerin sayi ve niteliklerini belirler.

3. Enfeksiyon kontrol programlarinin gelistiriimesi, uygulanmasi sirasinda karsilasilan
gereksinim ve sorunlar konusunda Enfeksiyon Kontrol Komitesi ile bilgi alisverisinde bulunur.

4. Enfeksiyon kontrol politikalari, uygulamalari, enfeksiyonlarin belirlenmesi izolasyonu bunlara
iliskin sorunlar konusunda saglik ¢alisanlari ile gorusur/izler.

5. Kurum politikalari dogrultusunda tim calisanlara tarama yapilmasini saglar, enfeksiyon
potansiyeli ve belirtisi olanlari tespit eder.

6. Calisanlarin enfeksiyon kontrolline iliskin egitim gereksinimlerine yonelik egitim hemsiresi ile
is birligi yapar, énerilerde bulunur.

7. Calisanlarin enfeksiyona maruz kaldigi durumlarda gerekli dnlemlerin alinmasinda aktif
gorev alir.

8. Enfeksiyon kontroliine iliskin kayitlari tutar, dizenli olarak gozden gecirir, sonugclarini
yorumlar, Dekanlga ve komiteye rapor eder.

9. "5 Endikasyon Kural Gozlem Formu" ile ¢calisanlara yonelik haberli gézlemler yapar.

10. insan ve toplum sagligi ile ilgili olarak 663 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname’nin verdigi
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11.

12.
12.
13.
14.
15.

yetkiye dayanarak Saglk Meslekleri Kurulu’nun belirledigi etik ilkelerine uyar.

Gorevini yerine getirirken diger kurum ve kuruluslardaki Enfeksiyon Kontrol Hemsireleri ile
iletisim halinde olur.

Mesleki seminer, konferans, toplanti gibi etkinliklere katilir, bilimsel yayinlari takip eder.
Gorev yerlerinde karsilastiklari herhangi bir uyumsuzluk veya sorunu amirlerine bildirir.
Gorevini Kalite Yonetim Sistemi politikasi, hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak ydratar.
Calismalarini uyum ve is birligi icinde gergeklestirir.

Gorevlerini yaparken amirler, memurlar, hastalar ve diger personel ile olan iliskilerinde

nezaket ve ciddiyet kurallari ¢ergevesinde davranir, hicbir stirtlisme ve tartismaya girmez.

16.
17.

is gtivenligi ile ilgili uyari ve talimatlara uyar ve gerekli kisisel koruyucu donanimi kullanir.
Birimde yiritilen islemlere iliskin tiim yazisma islemlerini UBYS {zerinden yiiriitir ve

takibini yapar.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

Kullanilan sarf malzemeleri zamaninda satin alinabilmesi icin bitmeden talepte bulunur.

Kilik kiyafet yonetmeligine uygun sekilde ve zamaninda mesaisinde bulunur.

izinli ve raporlu oldugu durumlari yénetmelige uygun sekilde amirlerine bildirir.

izinli oldugu durumlarda yerine bakacak kisiye UBYS iizerinden vekalet birakir.

Dizenlenen toplanti ve egitimlere katilir.

Birimde arizalanan cihazlar icin ariza bildiriminde bulunarak onarilmasini saglar.

Amirinin verecegi ve diger Kalite Yonetim Sistemi Dokliimanlarinda belirtilen ilave gorev ve

sorumluluklari yerine getirir.
25.Yukarida belirtilen gorevlerin yerine getirilmesinde Fakilte Sekreterine karsi sorumludur.

YETKILERi:

1.
2.

Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
Faaliyetlerin gerceklestirilmesi icin gerekli arag ve gereci kullanabilmek.




